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ACTA DE REVISION Y AJUSTE DEL FORMULARIO CON SUS ANEXOS DEL
INFORME NARRATIV0 PARA EL PROCES0 DE RENDIC16N DE CUENTAS DE

CONAGOPARE LOS Rios RERIOD0 ENERO A DICREMBRE 2Q25

En la ciudad de Babahoyo a los 30 dias del mes de marzo se rethe el personal de CONAGOPARE
Los Rios en el que se revisa:

1 .    Incoxporaci6n al informe de rendici6n de cuentas de CONAcOPARE Los Rios los aportes
reeibidos

2.     Evaluaci6n de la Gesti6n Institucional. 3
3.     Revisi6n del Fomulario preliminar de rendici6n de cuentas con sus respectivos medios de

vedfica¢i6n y del informe narativo

DESARROLLO .

•     Se realiza la presentaci6n del proceso de rendici6n de ouentas a todo el personal.
•      Se confirma la feeha para el evento de deliberaci6n ptiblica confome lo programado.
•     Se redne la informacich per parte de las Unidades Provinciales,  para la elaboraci6n del

lnfome Prelininar
•     Una vex concluida la reuni6n se ajusta los  documentos y  se  espera la aprobaci6n de la

mckima autoridad de los documentos y la convocatoria respectiva.
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. INFORMAC16N POR AREAS INSTITUCIONALES

AREA DE COMUNICAC16N INSTITUCIONAL

Respobsal)le: hg. Emesto Luna - Analista de Comunicaci6n

Actividades ejceutodas:
•     Coordinaci6n del proceso de Rendici6n de cuentas 2025.
•     Elchoraci6n y consolidaci6n del infome institucional.
•     Disedo y e!choraci6n de presentaci6n institacional.
•     Publicaci6n de informaci6n institucional en medios digitales.
•     Difusi6n de actividades institucionales.
•    Registro fctogrifico y andiovisual de actividades.
•     Coordinaci6n de convocatoria y deliberacich ptiblica,

Resu ltndos alcanzados:
•     Cousolidaci6n de informaci6n institucional para el proceso de Rendici6n de cuentas.
•     Difusi6n institucional de actividades desarrolladas durante el periodo fiscal 2025.
•     Organizaci6n de evidencias verfficables y respaldo documental.

Evidencias:
•     Publicaciones institucionales.
•     Fotograhas.
•     Ptesentaci6n institucional.
•     Capfurasweb.
•     Convocatorias.
•     Informes de difusi6n.
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AREA DE COORDINActoN GENERAL

Responsable: hg. Kerly Rogel -T6cnica de Ccordinaci6n General

Actividades ejeeutadas:
•     Coordinaci6n administrativa institucional.
•     Seguimiento al cumpliniento del POA insrfucional.
•     Articulaci6n con los GAD panoquiales rLndes.
•     Coordinaci6n interinstitucional.
•     Organizaci6n de cronogramas y actividades institucionales.

Resultados alcanzados:
•     Fortalecimiento de la arficndaci6n territorial.
•     Seguimiento y ccordinaci6n institucional de actividades ejeeutadas.
•     Cobertura institpcional en las 17 parroquias xprales de la provincia.

Evidencins:

•     Infomes fecnicos mensuales.
•     Cronogranas.
•     Actas.
•     Rngistros institucionales.
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AREA DE UNIDAD DE pRormcTos - INGENIERiA CIVEL

Responsables:

Ing. Joflie Garcia
Ing. Kleber Garcfa

Actividades eieentadas:

•     Elaboraci6n de proyectos y estndios tdenicos.
•     Fiscali2acich de obras y procesos t6cnicos.
•     Asistencia t6enica tintorial.
•     Desarollo de propuestas de fortaleeiniento territorial.

Resu ltados 8Icanzados:
•     38 proye€tos entregados a GAD parmquiales rndes.
•     19 procesos de fiscalizaci6n realizados.
•     Atenci6n tecnica a 14 GAD parroquiales.

Cobertura territorin]:
Pimodha

•     LaEsperan2a
•     IsladeBejucal
•     Zapotal

Ri€an€
•     LosAngeles
•    Gone
•     Puerto pechiche
®     SanJun
•     Chacarita
•    intorio sotomayor
•    Febres cordero
•     LaEsmeralda
•    Launi6n

Evidenc.rag:
•    Infomes temieos mensuales
•     Planes.
•     Dischos.
•    Fotografias.
•     Fiscalizaciones.
•     Actasde entrega.
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AREA DE DESARROLL0 PRODUCTIVO

Responsable: Ing. Viviana Viscalra -Tecnica de Desarrollo Productivo

Actividades ejeeutadas:
•     Brigadas institucionales.
•     Acciones de fortalecimiento comunitario.
•     Actividades relacionadas con inclusi6n y gchero.

Resq ltados alcanzed®s:
•     Control de las 22 intervenciones de folmaci6n continua.
•     Control de las 39 brigadas realizadas en territorio.
•     Asistencia en el Desanollo de actividades por el Dia Intemacional de la Mujer Rural.

Evidences:
•     Informes tecnicos mensuales.
•     Tabla de control de las actividades asignadas.
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AREA: FINANcmRA v TEsoRERIA

Responsab]e: Ing. Fatima Naranjo - Asistente de Tesoreria

Actividades ejeoutadas:
•     Registro y consolidaci6n de infomaci6n financiera.
•     Seguimiento presupuestario.
•     Elatoraci6n de c5dulas presupuestarias.
•     Control fmanciero institucional.
•     Registro docurnental para Rendici6n de cuentas.

Resu[tados a[canzados:
•     Cousolidacich de infomaci6n fmanciera institucfonal.
•     Registro presupuestario correspondiente al periodo fiscal 2025.
•     Organizaci6n documental para el proceso ds Rendici6n de cuentas,

Inform aci6n fiDanciera relevan te:

•     Transferencia estimada 2025: USD 138.295,03.
•     Reeursos provehientes del 2% de las transferencias destinadas a los GAD panoquiales

nmales conforme al atculo 3 I 3 del CcOTAD`

Evidencias:
•     C6dulas presupuestarias.
•     Informes financieros.
•     Cedficaciones.
•     Registros contables.
•     Docunentaci6n presupuestaria.

4fedefofofG¢@ed# p5g. 6



fiE     onagopare
P`+r   I  |LosF2ios

RESUL TADO S CUANTITATIVOS

Indique los principales resultados alcanzados por la unidad.

INDICADOR CANT OBSERVACIONES
C apacitaciones realizadas 22 Fomaci6n continua ejecutada
Asistencias feenicas 17 Atenci6n directa en teTrfrorio
Proyecto s elchoredos 38 Estudios y proyectos entregados a GAD parroquiales
FiscalizaciQnes rcalizadas 19 SupervisiQnes t6cnieas ejeeutadas
Beneficiarios atendidos 2.244 C iudadano s beneficiado s
Brigadas ej ecutadas 39 Cobertura en territorio
GAD panoquiales atendidos 14 Atenci6n teritorial institueional

COBERTURA TERErl'oRIAL

Detalle los GAD paroquiales rurales o sectores atendidos.

NO GAD PARROQUIAL / SECTOR ACTIVIDAD REALEZADA
1 Pinodr Proyectos t6cnicos y fiscalizaci6n
2 LaEap- Estudios de bha y asistencia t6cnica
3 Isla de Bejucal Fiscal izaci6n y fortalecimiento institucional
4 Zapotal Estudios tecnicos y brigadas territoriales
5 RicaLde F iscalizacich tecnica
6 LosAngeles Disefro y acompafiamiento t6cnico
7 GtLare InfrLestructura y fortalecimiento tchtorial
8 Puerto Pechiche Estudios tecnicos y vialidad
9 San Juan Fortalecim iento institucional
10 Chacinta Fisedizaci6n y proyeetos entregados
11 Antonio S otomayor Estudios tecnicos y brigadas territoriales
12 Febres Cordero Fiscali2flcich tecnica
13 La Esmeralda Disefro y acompafiamiento tinico
14 La Union Infraestruetura y fortaleciniento tedtorial

PARTICIPAC16N CIUDADANA Y ARTICULAC16N TERRITORIAL

Durante el pedodo fiscal 2025 se desanollaron acciones de articulaci6n institucional y participaci6n
territorial mediante brigadas, reuniones de trchajo, capacitaciones y asistencia tdenica directa a los
Gobiemos Autchomos Descentralizedos Parroquiales Rurales.

Se ejecutaron 39 brigadas institucionales y 22 intervenciones de formaci6n continua, beneficiando a
2.244 ciudadanos de fas paroquias rurales de la provincia de Los Rios,

Asimismo, se promovieron acciones de inclusich y fortalecimiento de la politico ptiblica de g6nero
mediante el evento conmemorativo per el Dfa Intemacional de la Mtjer Rural.

La gesti6n institucional permiti6  alcanzar cobertura territorial  en las  17  parroquias rurales  de la
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FUNCIONARIO FHqu

Emesto Luna -ANALISTA DE COMUNICAC16N-
\

EQUIPO PRC 2025
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Kerly Rogel -TECNICA DE COORDINACION GENERAL-

Tit   .;,.EQUIPO PRC 2025

Joffre Garcia- TECNICO DE PROYECTOS -
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EQUIPO PRC 2025

Kleber Garcia - TECNICO DE PROYECTOS - r
EQUIPO PRC 2025

Vivian Viscarra - TENCICA DE DESARROLLO
ut±PRODUCTIVO - EQUIPO PRC 2025


