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DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: CONAGOPARE - LOS RIOS

RUC: 1260034040001

REPRESENTANTE LEGAL JULIA QUINTANA CEDENO

FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: ASOCIACIONES

PERTENECE A: OTRA INSTITUCIONALIDAD DEL ESTADO

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA
17

PROVINCIAL PROVINCIAL
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NACIONALIDADES O PUEBLOS
12 5 0 17 0 0 0

0 https://conagoparelosrios.gob.ec/
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD it OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO SIN SIN SIN
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO ] IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES ORIENTADAS ~ 1.PARTICIPACION ACTIVA Y ARTICULADA DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS APORTAN AL
A LA TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD EN = AUTORIDADES LOCALES (PRESIDENTES, CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA DE IGUALDAD PARA
EL TERRITORIO, MEDIANTE EL DESARROLLO DE PROCESOS  VOCALES) Y LIDERAZGOS TERRITORIALES; DISCAPACIDADES AL EVIDENCIAR UNA MAYOR
DE CAPACITACION Y SENSIBILIZACION DIRIGIDOS A 2. GENERACION DE COMPROMISOS PARTICIPACION DE AUTORIDADES Y LIDERES
AUTORIDADES LOCALES Y ACTORES COMUNITARIOS. ESTAS INSTITUCIONALES ORIENTADOS A LA TERRITORIALES EN PROCESOS DE SENSIBILIZACION Y
ACCIONES INCLUYERON LA EJECUCION DE CHARLAS FORMULACION E IMPLEMENTACION DE CAPACITACION, LO QUE FORTALECE LA INCORPORACION
FORMATIVAS CON ENFOQUE INCLUSIVO Y MOTIVACIONAL, = PROYECTOS CON ENFOQUE DE GENERO E  DEL ENFOQUE DE INCLUSION Y NO DISCRIMINACION EN LA
AS{ COMO LA PROMOCION DE ESPACIOS IGUALDAD; GESTION PUBLICA LOCAL. ESTA PARTICIPACION ACTIVA
CONMEMORATIVOS EN EL CONTEXTO DEL BICENTENARIO, 3. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMITE GENERAR COMPROMISOS CONCRETOS PARA LA
DESTACANDO EL ROL PROTAGONICO DE LAS MUJERES DE ~ TECNICAS Y DE GESTION EN MATERIA DE IMPLEMENTACION DE PROYECTOS CON ENFOQUE
LA PROVINCIA Y FORTALECIENDO SU PARTICIPACION EN LOS DERECHOS E INCLUSION SOCIAL. INCLUSIVO, CONTRIBUYENDO A LA REDUCCION DE
PROCESOS DE DESARROLLO LOCAL Y GOBERNANZA 4. CONSOLIDACION DE ESPACIOS DE BARRERAS SOCIALES Y AL FORTALECIMIENTO DE LA
TERRITORIAL. ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL PARA  ACCESIBILIDAD Y LA EQUIDAD EN EL TERRITORIO. EN ESTE
LA PROMOCION DE POLITICAS PUBLICAS  SENTIDO, LOS RESULTADOS ALCANZADOS SE TRADUCEN
INCLUSIVAS EN EL TERRITORIO. EN ACCIONES QUE PROMUEVEN EL EJERCICIO EFECTIVO DE

DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y EL
AVANCE HACIA UNA GESTION TERRITORIAL MAS
INCLUSIVA, EN CONCORDANCIA CON LOS OBJETIVOS DE
LA AGENDA DE IGUALDAD.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/N S/N
HUMANA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES N PROMOVER E IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE CONVENIO CON LA CASA DE CULTURA LOS RESULTADOS OBTENIDOS APORTAN AL
MECANISMOS DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL NUCLEO LOS RiOS CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA DE IGUALDAD EN MATERIA
MEDIANTE LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON DE INTERCULTURALIDAD AL PROMOVER EL ACCESO
UNIVERSIDADES Y ENTIDADES CULTURALES. A TRAVES DE EQUITATIVO AL CONOCIMIENTO, LA FORMACION Y LAS
ESTOS ACUERDOS Y CONVENIOS, SE HA PROMOVIDO EL EXPRESIONES CULTURALES PARA LOS ACTORES DEL
ACCESO A PROCESOS DE FORMACION, CAPACITACION, TERRITORIO, ESPECIALMENTE EN ZONAS RURALES. LA
CURSOS Y BECAS DIRIGIDOS A AUTORIDADES LOCALES Y ARTICULACION CON UNIVERSIDADES CONTRIBUYE A
CIUDADANIA; ASi COMO EL FORTALECIMIENTO DE LA REDUCIR BRECHAS EN EL ACCESO A EDUCACION Y
IDENTIDAD CULTURAL MEDIANTE LA COORDINACION CON FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, MIENTRAS QUE EL
LA CASA DE LA CULTURA PARA LA PARTICIPACION DE VINCULO CON LA CASA DE LA CULTURA IMPULSA LA
ARTISTAS EN EVENTOS INSTITUCIONALES Y COMUNITARIOS. VISIBILIZACION Y VALORACION DE LA DIVERSIDAD
ESTAS ACCIONES POSICIONAN A LA INSTITUCION COMO UN CULTURAL. EN ESTE SENTIDO, LAS ACCIONES
NEXO ESTRATEGICO PARA LA DIFUSION DEL CONOCIMIENTO DESARROLLADAS FOMENTAN LA INCLUSION, LA
Y LA PROMOCION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL EN LAS PARTICIPACION Y EL RECONOCIMIENTO DE LAS DISTINTAS
PARROQUIAS RURALES. IDENTIDADES CULTURALES, CONTRIBUYENDO A LA

CONSTRUCCION DE TERRITORIOS MAS EQUITATIVOS,
INCLUSIVOS E INTERCULTURALES.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS NO 0 NO APLICA

PUBLICAS DE COMUNICACION)

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA Sl 0 NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFI ON PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA CUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
oNO WEB DE LA INSTITUCION

Sl Se conformo el equipo responsable del proceso de rendicion de http://https://drive.google.com/file/d/1z2YznwErOY3mNE_htPONLYU-
cuentas, mediante la designacion de servidores de las areas técnicas, 1WaBX_6K/view?usp=sharing
FASE1  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS administrativas y financieras, quienes coordinaron la recopilacion y
validacion de la informacion institucional.

< Sl " Se elabord y aprobd la planificacion del proceso de rendicion de http://https://drive.google.com/file/d/1sILbcGXwWRoidHZQAFA9UX58gjUMEM
FASE 1 gfgﬁ.&gE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE cuentas, definiendo cronograma, responsables, mecanismos de KgO/view?usp=drive_link
participacion ciudadana y estrategias de difusion.”
) ) Sl Se realizé la evaluacion de la gestion institucional correspondiente al http://https://drive.google.com/file/d/1_275GeV3DU9rzn8sLWnNknmolbOxB4
FASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: periodo informado, identificando logros, resultados alcanzados y Zflview?usp=drive_link
aspectos susceptibles de mejora. lineamientos emitidos por el CPCCS.
- Sl Se recopild y sistematizo la informacién institucional requerida para http://https://docs.google.com/spreadsheets/d/IWMXx0UXHZZcGjvb8eLelL G
FASE 2 Egﬁﬂg?gc?gé E%F;zNIIELiLéE(I:%gE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS completar el formulario oficial de rendicion de cuentas conforme a los  BDIVACFI79PPaR9eEWTCiBledit?gid=349069761#gid=349069761
lineamientos emitidos por el CPCCS.
A SI Se elaboré el informe narrativo detallando la gestion institucional, el http://https://drive.google.com/file/d/1GZtRD-
FASE 2 (E:IL_JAEI?\IC_)&QCION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE cumplimiento de objetivos, la ejecucion presupuestaria y los principales  vifrOLShthOgA3zZrYpAdpOKmilview?usp=drive_link
resultados obtenidos durante el periodo.
Sl El informe fue revisado y validado por el equipo de rendicion de cuentas ~ http:/https://drive.google.com/file/d/10YP83wbDgNM16erwUmHtM4901AUu
FASE 2 ggﬁaggﬁ II:)OENCIGEE$§SA ;c/;; ’;23%(5: Igg IPCESI_PIR'\I‘EFS%%'}A\IE/?EELES y la maxima autoridad , incorporando observaciones y aprobando su 8kG6/view?usp=drive_link
contenido final.
FASE 3 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl EI_ iljforme fue difgndido n_1ed_iant_e la pég_ina medios digitales y mediante h_ttps:/ldrive.googl_e.com/fiIe/d/lFthqBEchquOAGpQV3ydcoHWCXxU7aI
DISTINTOS MEDIOS oficios a los asociados e instituciones aliadas view?usp=drive_link
Sl " Se organiz6 y convocd al espacio deliberativo publico, definiendo http://https://drive.google.com/file/d/1_rGhveFelUs-r-NvdMVNLjZGeXL-
FASE 3  PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION fecha, modalidad, agenda y mecanismos para la participacion bx_Alview?usp=drive_link
ciudadana.”
g Sl Se desarroll6 el evento de deliberacion publica, presentando los http://https://iwww.youtube.com/watch?v=ZLg-eSk2z8k
FASE 3 Egﬁgﬁg:\?gggnga\gg Efa%%ig’;ﬁao’\‘ PUBLICA DE resultados de la gestion institucional y habilitando espacios para
preguntas, comentarios y aportes ciudadanos.
SI Se analizaron los aportes y observaciones recibidos durante el proceso  http:/https://drive.google.com/file/d/1P987e-
FASE 3 g‘é:l\ﬁleg%T\lAgéOC’\lugi#gss APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE participativo, incorporando aquellos pertinentes en el informe final de yPLdoo_Lxw3G9aPwh_SnrOmJVA/view?usp=sharing
rendicién de cuentas.
Sl Se registrd y remitio el informe de rendicion de cuentas a través de la http:// https://conagoparelosrios.gob.ec/rendicion-cuentas/2025/
FASE 4 $g;$gggEDLEIéII§"IFEONTAMIEIFDglslvEA’\"RIC%ON DE CUENTAS AL CPCCS, A plataforma del CPCCS y se publicé en los medios institucionales para
conocimiento de la ciudadania
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: ATENDER LAS NECESIDADES DE LOS GAD PARROQUIALES DE FORMA EQUITATIVA.

EVITAR QUE SOLO UNOS CUANTOS GAD PARROQUIALES SEAN BENEFICIADOS EN REPETIDAS OCASIONES.

ATENDER Y PRIORIZAR A LOS GAD PARROQUIALES QUE NO HAN RECIBIDO APOYO O HAN SIDO REZAGADOS.

SOCIALIZAR Y DIFUNDIR CON MAYOR EFICACIA EL PROGRAMA Y CRONOGRAMA DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS.

TRANSPARENTAR CON MAYOR ENFASIS LOS RESULTADOS Y ALCANCES DE LOS PROCESOS DE FISCALIZACION EJECUTADOS EN TERRITORIO.
AGILIZAR DE MANERA GENERAL EL TIEMPO DE ENTREGA DE LOS PROYECTOS DE ESTUDIOS PARA OBRAS.

IMPLEMENTAR CAPACITACIONES DE MODALIDAD PRESENCIAL PARA EL FORTALECIMIENTO TECNICO.

EJECUTAR LOS TALLERES DE CAPACITACION DE MANERA PRESENCIAL ESPECIFICAMENTE PARA LA PARTE ADMINISTRATIVA DE LOS GADPR.
EJECUTAR LOS TALLERES DE CAPACITACION DE MANERA PRESENCIAL ESPECIFICAMENTE PARA LOS VOCALES DE LOS GAD'S.

AGILIZAR ESPECIFICAMENTE LOS PROCESOS Y FLUJOS INTERNOS DE DISENO DE LOS PROYECTOS DE ESTUDIOS.

SOLVENTAR TECNICAMENTE LA FALTA DE UNA ASIGNACION PRESUPUESTARIA ADECUADA EN LOS GADPR MEDIANTE PROYECTOS SUBSIDIADOS.
PRIORIZAR Y AGILIZAR DE MANERA ESPECIAL LOS PROYECTOS PRESENTADOS POR LOS GAD RURALES.

REALIZAR LAS REUNIONES TECNICAS Y DE ARTICULACION DE MANERA PRESENCIAL EN LAS PARROQUIAS.

INCLUIR DE FORMA PRESENCIAL A LOS EQUIPOS TECNICOS LOCALES EN LAS MESAS DE TOMA DE DECISIONES.

FORTALECER DE MANERA INTEGRAL LOS PROCESOS DE ASESORIA TECNICA DIRECTA QUE BRINDA CONAGOPARE.

FORTALECER LA GESTION INTERINSTITUCIONAL PARA BENEFICIAR DE FORMA MAS AGIL A LOS GAD'S PARROQUIALES.

IMPULSAR PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL QUE MEJOREN DIRECTAMENTE LA CALIDAD DE VIDA COMUNITARIA.

DESARROLLAR PROYECTOS DE CARACTER PRODUCTIVO PARA DINAMIZAR LAS ECONOMIAS RURALES LOCALES.

BRINDAR CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS ORIENTADAS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN NORMATIVAS DEL SERCOP.

BRINDAR CAPACITACIONES ESPECIALIZADAS ORIENTADAS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA ESTRUCTURA FINANCIERA.

FORTALECER EL ASESORAMIENTO INTEGRAL GENERAL REFERENTE A LA ADMINISTRACION DE PROCESOS INTERNOS EN LOS GAD.

REMITIR DE FORMA OPORTUNA LOS ANEXOS E INFORMES DETALLADOS CORRESPONDIENTES A LA APROBACION DEL PRESUPUESTO.

OTORGAR ASISTENCIA TECNICA DIRECTA Y ASESORAMIENTO IN SITU A LOS PRESIDENTES PARROQUIALES RESPECTO A LA CONSTRUCCION DE LAS OBRAS.
INDICAR Y ORIENTAR TECNICAMENTE A LOS PRESIDENTES SOBRE LAS MEJORES ALTERNATIVAS CONSTRUCTIVAS PARA SUS LOCALIDADES.
BRINDAR MAYOR INFORMACION PUBLICA RESPECTO A LOS APOYOS QUE LA INSTITUCION OTORGA PARA EMPRENDIMIENTOS.

INCORPORAR PROYECTOS INSTITUCIONALES ORIENTADOS AL DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD DE LAS PARROQUIAS.

FORTALECER DE FORMA ESPECIFICA EL AREA FORMATIVA ORIENTADA A LAS AUTORIDADES ELECTAS DE LOS GAD.

ORGANIZAR PASANTIAS O TALLERES INTERPROVINCIALES PARA QUE LOS FUNCIONARIOS PUEDAN COMPARTIR EXPERIENCIAS CON OTROS GAD'S.
FORTALECER EL ACOMPANAMIENTO OPERATIVO Y LAS CAPACITACIONES EN EL AREA JURIDICA PARA RESGUARDO INSTITUCIONAL.

INTEGRAR DE FORMA PRIORITARIA LOS MECANISMOS DE ASAMBLEAS CIUDADANAS CON EL SISTEMA DE PARTICIPACION PROVINCIAL.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:



FECHA EN QUE SE REALIZO

LA RENDICION DE CUENTAS
ANTE LA CIUDADANIA:

N° DE USUARIOS

28/04/2026 26

NO. DE USUARIOS POR GENERO

HISEHNE
18 8 0 24 0 0 0 0

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN LA

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD PORCENTAJE DE
AVANCESDE

GESTION CUMPLIMIENTO

\NSTITUCIQNAL’?
(PONGA S O NO)

DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NO HUBO APORTES DE LA CIUDADANIA A INCREMENTAR EN EL NO 0
PROCESO DE RENIDICION DE CUENTAS

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

No. DE
MEDIOS

MEDIOS DE

VERIFICACION

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MINUTOS

VERIFICACION PUBLICADO EN

LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NI
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONA

ION TIENE ARTICU!

LA INST PONGA SI O

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://conagoparelosrios.gob.ec/lotaip/0/0/

http://https://conagoparelosrios.gob.ec/rendicion-cuentas/2025/

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA EB DE LA INSTITUCIC

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL N
DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

META POA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS

Velar porque se preserve y fortalezca la autonomia y
unidad de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Parroquiales Rurales (GADPR's);"

3 GASTOS JUDICIALES Y NOTARIALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

12 REMUNERACIONES UNIFICADAS

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

12 REMUNERACIONES POR SALARIOS

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

12 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

12 DECIMO TERCER SUELDO

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

12 DECIMO CUARTO SUELDO

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

12 FONDOS DE RESERVA

INDICADOR DE LA META

NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META 0s

NUMERO DE SOLICITUDES

NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META 0s

NEMERO DE NOMINAS

NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META 5

NEMERO DE NOMINAS

DESCRIPCION
oL DIz PLANIFICAD
META os

NEMERO DE NOMINAS

NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META >

NEMERO DE NOMINAS

NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META 0s

NEMERO DE NOMINAS

NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META 5

NEMERO DE NOMINAS

http://https://transparencia.dpe.gob.ec/

http://https://drive.google.com/drive/home

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

RESULTADOS
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

100,00 % TRAMITES ADMINISTRATIVOS,
GASTOS JUDICIALES NOTARIALES,
MEDIACION, REGISTROS,
LEVANTAMIENTOS PLANIMETRICOS,
PERITAJES, LEGALIZACION DE
DOCUMENTOS

100,00 % REMUNERACIONES Y BENEFICIOS DE
LEY DE SERVIDORES Y
TRABAJADORES DEL SECTOR
PUBLICO

100,00 % REMUNERACION POR SALARIOS
UNIFICADOS

100,00 % SERVICIOS OCASIONALES POR
CONTRATO Y BENEFICIOS DE LEY DE
SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL
SECTOR PUBLICO

100,00 % DECIMA TERCERA REMUNERACION,
BENEFICIO DE LEY DE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES DEL
SECTOR PUBLICO

100,00 % SALARIO MINIMO VITAL, BENEFICIO DE
LEY DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES DEL SECTOR
PUBLICO

100,00 % EQUIVALENTE A UN MES DEL SUELDO
O SALARIO, POR CADA ANO
COMPLETO DE TRABAJO

TOTALES TOTALES

CUMPLIDOS

3,00

3,00

TOTALES

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 12,00

TOTALES TOTALES

CUMPLIDOS

12,00 12,00

TOTALES TOTALES

CUMPLIDOS

12,00 12,00

TOTALES TOTALES

CUMPLIDOS

12,00 12,00

TOTALES TOTALES

CUMPLIDOS

12,00 12,00

TOTALES TOTALES

CUMPLIDOS

12,00

12,00



Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NO. DE
META

12

NO. DE
META

12

NO. DE
META

12

NO. DE
META

12

NO. DE
META

12

NO. DE
META

1

NO. DE
META

1

NO. DE
META

51

NO. DE
META

NO. DE
META

D—\. H.

NO. DE
META

NO. DE
META

NO. DE
META

META

NO. DE

NO. DE

NO. DE
META

NO. DE
META

z
i 5 ©
> > 2
= = = IN) I = [ [

DESCRIPCION

APORTE PATRONAL

DESCRIPCION

VACACIONES NO GOZADAS

DESCRIPCION

SUBROGACIONES

DESCRIPCION

ENCARGOS

DESCRIPCION

HONORARIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION

POLIZAS DE FIDELIDAD

DESCRIPCION

PLAN DE CAPACITACION PERSNAL DE
CONAGOPARE

DESCRIPCION

ASISTENCIA TECNICA

DESCRIPCION

DESAHUCIO

DESCRIPCION

ELABORACION DE REGLAMENTOS Y
MANUALES

DESCRIPCION

ACTUALIZACION DE SOFTWARE

DESCRIPCION

LICENCIA SOFTWARE

DESCRIPCION

ANTIVIRUS

DESCRIPCION

ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS

DESCRIPCION

IMPRESORA

DESCRIPCION

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
TECNOLOGIA EXISTENTES EN CONAGOPARE

DESCRIPCION

ADQUISICION REPUESTOS Y ACCESORIOS
TECNOLOGICOS

DESCRIPCION

ADQUISICION DE TONERS CARTUCHOS

NUMERO DE NOMINAS

NEMERO DE NOMINAS

NEMERO DE NOMINAS

NEMERO DE NOMINAS

NUMERO DE NOMINAS

NUMERO DE ADQUISICIONES

NUMERO DE CONTRATACIONES

NUMERO DE ASISTENCIAS TECNICAS
REALIZADAS

NEMERO DE NOMINAS

NUMERO DE CONTRATO

NUMERO DE ADQUISICIONES

NUMERO DE ADQUISICIONES

NUMERO DE ADQUISICIONES

NUMERO DE ADQUISICIONES

NUMERO DE ADQUISICIONES

NUMERO DE ADQUISICIONES

NUMERO DE ADQUISICIONES

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES
PLANIFICAD
0s

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

12,00

TOTALES
PLANIFICAD
0os

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
PLANIFICAD
os

51,00

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
PLANIFICAD
0os

TOTALES
PLANIFICAD
0os

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
PLANIFICAD
0os

TOTALES
PLANIFICAD
os

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DE

TIPO CONTRIBUTIVO

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % VACACIONES LABORALES ANUALES
TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % PAGO A PERSONAL QUE SUBROGA
AL TITULAR DE UN PUESTO DEL

NIVEL JERARQUICO SUPERIOR, DE
ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES

LEGALES VIGENTES.

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % PAGO A PERSONA ENCARGADA DE UN
PUESTO VACANTE DE DIRECTIVO DE
NIVEL JERARQUICO SUPERIOR, DE
CONFORMIDAD CON LAS

DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

TOTALES
CUMPLIDOS

12,00 100,00 % PAGO HONORARIOS

TOTALES
CUMPLIDOS

ADQUISICION DE POLIZAS DE
FIDELIDAD

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

LOGISTICA PLAN DE CAPACITACION
PARA EL PERSONAL DE CONAGOPARE
LOS RIOS Y GADS PARROQUIALES
RURALES

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

51,00 100,00 % GAD'S PARROQUIALES EN EL
EJERCICIO DE SUS COMPETENCIAS

Y/U OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % PAGO POR DESAHUCIO

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACION DE UNA
CONSULTORIA PARA EL DISENO Y
ELABORACION DE REGLAMENTOS Y
MANUALES DE PROCESOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA EFICIENCIA Y
EFICACIA EN LA ADMINISTRACION DEL
CONAGOPARE

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACION Y ACTUALIZACION DE
SISTEMA CONTABLE.

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACION DE SISTEMA DE
GESTOR DOCUMENTAL

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACION DE LICENCIA
ANTIVIRUS PARA CONAGOPARE

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

ADQUISICION DE EQUIPOS DE
COMPUTACION

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % ADQUISICION DE IMPRESORAS

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % CONTRATACION DE MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS INFORMATICOS Y
TECNOLOGICOS DEL CONAGOPARE

LOS RIOS

TOTALES
CUMPLIDOS

ADQUISICION DE SUMINISTROS PARA
LAS IMPRESORAS DE LAS AREAS DE
LA INSTITUCION

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

ADQUISICION DE TONER PARA LA
IMPRESORA

100,00 %



TOTALES

Gestionar oportunidades de cooperacion con otras PLANIFICAD
S

entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales e impulsar el desarrollo de programas y
proyectos que redunden en beneficio de los intereses
de los territorios de los gobiernos auténomos
descentralizados parroquiales rurales

12 REALIZAR LA ADQUISICION DE PASAJES

NO. DE DESCRIPCION
META

3 REALIZAR LA ADQUISICION DE PASAJES

NUMERO DE ADQUISICIONES 12,00

TOTALES
PLANIFICAD
0s

Gestionar oportunidades de cooperacion con otras
entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales e impulsar el desarrollo de programas y
proyectos que redunden en beneficio de los intereses
de los territorios de los gobiernos auténomos
descentralizados parroquiales rurales

NUMERO DE CONTRATOS PARA LA
ADQUISICION DE PASAJES

TOTALES

Gestionar oportunidades de cooperacion con otras PLANIFICAD
os

entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales e impulsar el desarrollo de programas y
proyectos que redunden en beneficio de los intereses
de los territorios de los gobiernos auténomos
descentralizados parroquiales rurales

NO. DE DESCRIPCION
META

12 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EXTERIOR

NUMERO DE VIATICOS 12,00

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NO. DE DESCRIPCION
META

1 ADQUIRIR MATERIALES DE OFICINA

NO. DE DESCRIPCION
META

1 ADQUIRIR MATERIALES DE ASEO

NO. DE DESCRIPCION
META

4 DAR MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES

NO. DE DESCRIPCION
META

1 ADQ’UISICION DE NEUMATICOS PARA LOS
VEHICULOS INSTITUCIONALES

NO. DE DESCRIPCION
META

1 POLIZAS DE SEGURO DE BIENES

NO. DE DESCRIPCION
META

1 CONTRATAR EL SERVICIO DE AGUA PARA LA
INSTITUCION Y LA CAFETERIA DE LA
PRESIDENCIA

NO. DE DESCRIPCION
META

3 MATRICULACION VEHICULAR

NO. DE DESCRIPCION
META

1 RASTREO SATELITAL

NO. DE DESCRIPCION
META

1 ADQUIRIR COMBUSTIBLE

NO. DE DESCRIPCION
META

1 LOGOTIPO PARA FLOTA VEHICULAR

NO. DE DESCRIPCION
META

1 MOVILIARIOS

NO. DE DESCRIPCION
META

1 EQUIPO DE SEGURIDAD

NO. DE DESCRIPCION
META

100 ADQUISICION DE MATERIAL IMPRESO

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES
PLANIFICAD
0os

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's
NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's
NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's
NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's
NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES
PLANIFICAD
0os

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES
PLANIFICAD
0os

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion PLANIFICAD
os

permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NUMERO DE ADQUISICIONES

TOTALES
PLANIFICAD
0s

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion
permanente a las instancias organizativas territoriales y
a través de ellas a los GADPR's

NUMERO DE ADQUISICIONES 100,00

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE DESCRIPCION |
META o!

12,00 100,00 % ADQUIRIR PASAJES PARA EL
DESPLAZAMIENTO DE LA MAXIMA
AUTORIDAD Y SERVIDORES DE LA

INSTITUCION

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % ADQUIRIR PASAJES AL EXTERIOR
PARA EL CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDADES POR REPRESENTACION
O CAPACITACIONES, PARA
AUTORIDADES Y SERVIDORES DE
CONAGOPARE LOS RIOS Y GAD'S
PARROQUIALES

TOTALES
CUMPLIDOS

PAGO DE VIATICOS Y SUBSISTENCIAS
AL EXTERIOR POR ACTIVIDADES DE
REPRESENTACION O
CAPACITACIONES QUE CUMPLAN LAS
AUTORIDADES Y SERVIDORES
(DELEGACIONES) DE CONAGOPARE
LOS RiOS

12,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

ADQUISICION DE MATERIALES DE
OFICINA

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % ADQUISICION DE MATERIALES DE
ASEO

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACION PARA EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO PARA LA FLOTA
VEHICULAR DEL CONAGOPARE LOS

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

2z
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@

CONTRATACION PARA LA
ADQUISICION DE NEUMATICOS PARA
LOS VEHICULOS INSTITUCIONALES
DEL CONAGOPARE LOS RIOS

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATAR POLIZAS PARA SEGURO
DE BIENES

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % CONTRATAR EL SERVICIO DE AGUA
PARA LA INSTITUCION Y CAFETERIA

DE LA PRESIDENCIA

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % MATRICULACION, LOGISTICA Y

MANTENIMIENTO

TOTALES
CUMPLIDOS

ADQUISICION DE RASTREO SATELITAL
PARA LA FLOTA VEHICULAR DEL
CONAGOPARE LOS RIOS

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

CONTRATACION DE DOTACION DE
COMBUSTIBLE PARA LOS VEHICULOS
INSTITUCIONALES DEL CONAGOPARE
LOS RIOS

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

IMPRESION LOGOTIPOS PARA FLOTA
VEHICULAR

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SILLAS DE ESCRITORIO

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % EXTINTOR PQS 10 LIBRAS

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 100,00 % ADQUIRIR CARPETAS CON
IDENTIFICACION GRAFICA
INSTITUCIONAL Y MATERIAL
PROMOCIONAL IMPRESO, TRIPTICOS,

ROLL UP.



TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0s

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion NO. DE DESCRIPCION
permanente a las instancias organizativas territoriales y META
a través de ellas a los GADPR's

HOSTING INSTITUCIONAL NUMERO DE ADQUISICIONES

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion NO. DE DESCRIPCION
permanente a las instancias organizativas territoriales y META
a través de ellas a los GADPR's

12 SERVICIOS BASICOS NUMERO DE ADQUISICIONES 12,00 12,00 100,00 % PAGO DE ARRIENDO DE BIEN
INMUEBLE DONDE FUNCIONAN LAS
OFICINAS DEL CONAGOPARE LR

100,00 % CONTRATACION DE LICENCIA
HOSTING INSTITUCIONAL PARA
CONAGOPARE

TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

. H.

) - . N TOTALES | TOTALES
Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion NO. DE DESCRIPCION pLanriceo | cumpLibos
permanente a las instancias organizativas territoriales y META os
a través de ellas a los GADPR's
12 SERVICIOS BASICOS NUMERO DE TRANSFERENCIAS 12,00 12,00 100,00 % ENERGIA ELECTRICA

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion NO. DE DESCRIPCION
permanente a las instancias organizativas territoriales y META
a través de ellas a los GADPR's

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

12 SERVICIOS BASICOS NUMERO DE PAGOS 12,00 12,00 100,00 % INTERNET Y TELEFONIA

N

Brindar soporte técnico, asesoria y capacitacion NO. DE DESCRIPCION
permanente a las instancias organizativas territoriales y META
a través de ellas a los GADPR's

TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

12 SERVICIOS BASICOS NUMERO DE PAGOS 12,00 12,00 100,00 % COMISIONES BANCARIAS
i TOTALES TOTALES
Ve!ar porque se preserve y fo'rtalezca la autonomia y NO. DE DESCRIPCION oronLES o | S
unidad de los Gobiernos Auténomos Descentralizados META 0s
Parroquiales Rurales (GADPR's);"
3 LOGISTICA DE SESIONES NUMERO DE ASAMBLEAS 100,00 % LOGISTICA PARA LAS SESIONES

ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE
LA ASAMBLEA PROVINCIAL, EN
CUMPLIMIENTO AL ART. 36 DEL
ESTATUTO DEL CONAGOPARE.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO ”"ICUL“;'\PE'ENQ%LO DE 1 INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION

META LOGISTICA DE SESIONES $5.000,00 $5.000,00 100,00 % http://https://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-
institucional/0/
META GASTOS JUDICIALES Y NOTARIALES $500,00 $0,00 0,00 % http://https://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-
institucional/0/
META REMUNERACIONES UNIFICADAS $11.678,00 $11.678,00 100,00 % http://https://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-
institucional/0/
META REMUNERACIONES POR SALARIOS $9.144,00 $9.144,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO $9.144,00 $9.144,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META DECIMO TERCER SUELDO $5.271,00 $5.271,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META DECIMO CUARTO SUELDO $3.290,00 $3.290,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META FONDOS DE RESERVA $2.767,48 $2.767,48 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META APORTE PATRONAL $5.227,68 $5.227,68 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META VACACIONES NO GOZADAS $100,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META SUBROGACIONES $100,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ENCARGOS $100,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META HONORARIOS PROFESIONALES $11.332,20 $11.332,20 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META POLIZAS DE FIDELIDAD $1.000,00 $850,00 85,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META PLAN DE CAPACITACION PERSNAL DE $1.000,00 $1.000,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
CONAGOPARE
META ASISTENCIA TECNICA $500,00 $500,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META DESAHUCIO $250,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ELABORACION DE REGLAMENTOS Y MANUALES $1.000,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ACTUALIZACION DE SOFTWARE $1.500,00 $1.500,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META LICENCIA SOFTWARE $100,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ANTIVIRUS $100,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS $800,00 $800,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META IMPRESORA $1.200,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE TECNOLOGIA $500,00 $500,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/

EXISTENTES EN CONAGOPARE

META ADQUISICION REPUESTOS Y ACCESORIOS $800,00 $800,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
TECNOLOGICOS

META ADQUISICION DE TONERS CARTUCHOS $500,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/



META REALIZAR LA ADQUISICION DE PASAJES $3.000,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/

META VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EXTERIOR $2.500,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ADQUIRIR MATERIALES DE OFICINA $3.000,00 $3.000,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ADQUIRIR MATERIALES DE ASEO $2.000,00 $2.000,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META DAR MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E $2.000,00 $2.000,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
INMUEBLES
META ADQUISICION DE NEUMATICOS PARA LOS $1.500,00 $1.500,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
VEHICULOS INSTITUCIONALES
META POLIZAS DE SEGURO DE BIENES $2.000,00 $1.000,00 50,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META CONTRATAR EL SERVICIO DE AGUA PARA LA $100,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
INSTITUCION Y LA CAFETERIA DE LA PRESIDENCIA
META MATRICULACION VEHICULAR $1.000,00 $1.000,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META RASTREO SATELITAL $2.500,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ADQUIRIR COMBUSTIBLE $2.500,00 $2.500,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META LOGOTIPO PARA FLOTA VEHICULAR $250,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META MOVILIARIOS $1.000,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META EQUIPO DE SEGURIDAD $200,00 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META ADQUISICION DE MATERIAL IMPRESO $854,87 $0,00 0,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META HOSTING INSTITUCIONAL $950,00 $950,00 100,00 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
META SERVICIOS BASICOS $7.920,00 $7.920,00 366,67 % http://conagoparelosrios.gob.ec/presupuesto-institucional/0/
Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $110.629,23 $92.574,36 83,68 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$138.295,03 $93.924,36 $93.924,36 $16.704,87 $16.704,87 80,00 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACI LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PU
LA INSTITUC
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$2.052,39 $2.052,39 https://drive.google.com/file/d/1yHJyAQZY akuvtboRXTHHGEbMeiRWiyVA/
view?usp=drive_link

FERIA INCLUSIVA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Némero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$20.366,02 $20.366,02 https://drive.google.com/file/d/1yHJyAQZY akuvtboRXTHHGEbMeiRWiyVA/
view?usp=drive_link

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN /N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



